
 

  

   

 

 

  

  

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 شرح موضوع:

در  نفر میلیارد 2.5 تخمین زده شده است که حدود

میلیون  116و همچنین  سراسر جهان نیاز به عینک دارند

 همه اما نفر در سراسر جهان دچار اختلال بینایی هستند

ن ابرایـی را ندارند. بنـتوانایی تهیه عینک های طب آنها

 شما برای های بلااستفاده اما سالم فریممی توان از 

 دیدن چشم شخص دیگری استفاده کرد.

دم و عافراد به عینک بعضی با توجه به نیاز قابل توجه 

در واحد بینایی سنجی  استطاعت مالی جهت تهیه آن،

 درب شیشه ای صندوق دیواری با درمانگاه پوستچی یک

در معرض دید مراجعین قرار گرفت تا افرادی که قصد 

خرید فریم جدید دارند، در صورت تمایل فریم قبلی خود 

 را به نیازمندان اهداء نمایند. 

علاوه بر آن با پیگیری های صورت گرفته عینک هایی نیز 

 درمانگاه اهدااین صندوق در توسط اداره تعزیرات به 

 گردید.

در این صندوق، مددکار اجتماعی  ها فریم شدنجمع  با

ییدیه مدیریت أت پس از اخذ یا مسئول دفتر مدیریت 

 اهداء می نمایند.به افراد نیازمند  ها را محترم مرکز، فریم
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 قسمت تیکت سامانه رشد راه های ارتباطی:

  2633-7891شماره داخلی کارشناسان مدیریت دانش: 

مست ان    1402 ز 

عینکصندوق جهت اهداء   

 

 همکار محترم: 

شما نیز می توانید با اهدای فریم های بلااستفاده خود به 

 د.در این کار خداپسندانه سهیم باشی درمانگاه پوستچی

رت   ی حول ادازی مدیر
مان  و ت  وسعه ساز 

 ت 

وش وز مازه  یر  12ش 

ش  
رت  دات  ی ی مدیر  ش وزای زاه بر

مهناز رحیم 

 پور درب قلعه

سیامک 

 هوشمند کوچی

 بهزاد افشار  نرگس چناری 

محمد رضا 

 جوکار

  ، است فرآیند دانش مدیریت

 محصول نه

 تماما و نقطه یک به یابی دست ،دانش مدیریت

 و است مدتبلند فرآیند یک بلکه نیست. کار

 یادگیری به نیاز مجدد ،دانش ارائه و ظهور با

 به یابی دست برای جدید های مهارت و دانش

 هاینگون .شود می احساس سازمان در موفقیت
 اتفاق و پروژه یک دانش مدیریت که بیاندیشیم

 محدود زمانی بازه دارای ای و مدت کوتاه

 نیست.

 



 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 شرح موضوع: 

هت قبلاً ج دانشکده پزشکیاتاق کار اساتید در  از آنجائیکه

مشکلاتی در  ،نگهداری مواد آزمایشگاهی استفاده می شد

 فضای فیزیکی این اتاق وجود داشت: 

موجب اختلال در عبور و مرور  کمدهای متصل به دیوار  -1

 می شد.افراد 

ب بدنی ـآسیروز ـر به بـمنجواری ـدهای دیـگاهاً کم  -2

 ند.می شد

نیاز به فضای و محل تشکیل جلسات بود، اساتید اتاق  -3

 بیشتری نسبت به سایر اتاق ها داشت. 

د کم اساتید به کتابخانه نیز نیاز داشتند و باید یک -4

  کتابخانه جهت اتاق اساتید خریداری می شد.  مخصوص

 

تبدیل کمدهای دیواری به 

 در اتاق اساتید کتابخانه

 راهکار: 

به منظور رفع مشکلات یاد شده کمدهای دیواری از دیوار 

 جدا شده و در جای مناسب روی همدیگر قرار گرفتند. 

بدین ترتیب هم مشکل تردد رفع شد و هم با اتصال کمدها 

 به دیوار، ایمنی فضا نیز افزایش پیدا کرد. 

در شکل جدیدی که کمدها قرار گرفتند کتابخانه ای جهت 

 صرفه جویی شد.  نیز فضا و هزینهد و در هم شااساتید فر

 

 

 قبل از تغییر

 

از تغییر بعد  

 خلاقیت کمیته های محیطی: 
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به همت کمیته مدیریت «  جشنواره خوشمزه ها» برگزاری

در  دانش و بسیج مرکز آموزشی درمانی شهید دستغیب

  عید فرخنده ولادت حضرت علی )ع(

 

 

نه در ساما جلب مشارکت ذینفعانهمراه با عیادت از بیماران 

ه ب مدیریت دانش در مرکز آموزشی درمانی شهید دستغیب

 مناسبت ولادت حضرت ولیعصر )عج(

 

 

 

 ، روش خرمندان است؛تجربیاتاستفاده از 

 او را پند دهد.تجربه ها خردمند کسی است که 

 حضرت علی )ع(


